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SUMULA: FIXA O QUADRO DE FUNCIONARIOS DA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM -
7 ~
ALEGRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAVARA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANK, DECRETOU E EU PRE
FEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINT
LEFS

9 -~ PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS MUNICIPAIS HAVERA, NA PREFEITUR
0O PESSOAL FIXO ABAIXO DISCRIMINADO?
| - CARGOS Eli COMISSAQ

CARGO SfuBoOLO
SECGRETARIO CC~01
CHEFE DO SERVICO DE FAZENDA CC-02
CHEFE DO SERVICO DE SAUDE CC-03
CHEFE DO SERVIGO DE EDUCAGAO E CULTURA CC-04
CHEFE DO SERVIGO DE OBRAS E VIAGAO CC-05
CHEFE DOS SERVICOS URBANOS CC-06
CHEFE DO SéRVlgo RODOVIARIO MuNTGIPAL CC-07

Il - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO BADRAQ
TEZOUREI RO LAS
CONTADOR 0 R Z
OF1CcIAL ADMINISTRATIVO OAZ
ARQUIVISTA AR
ESCRITURARIOS = DATILOGRAFOS G
PORTEIRO FaK
ZELADOR AAG
LANGADOR DE RENDAS I'AQ
INSPETOR DE RENDAS 1 AS
FISCAlS DE RENDAS G AM
AUXILTAR DE CONTABILIDADE AN
ORIENTADORA DE ENSiINO AAL
PROFESSORAS NORMALISTAS AAU
REGENTES DE CLASSE A A1
MESTRE DE OBRAS M A Q
F15cAL GERAL LaS
B1BLIOTEGARIO Ga K
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CARGD PADRAQ
1 MEGAN1TCO GA M
1 JARDINEIRO FacK
1 ZELADOR DE CEMITERIO FaK
1 ZELADOR DO MgERCADO FaK
1 ZELADOR DO MATADOURO FAaK
« SERVENTES : FaK
1 CHEFE DE CADASTRAMENTO K &R

il - ELN

CAR S{BOLO
FG-01 :

T ADMINISTRADOR DO SERVIGO DE AGuA E ESGOTOS

1 ADMINISTRADOR DOS SERVIGOS ELETRICOS FG=02
1 ADMINISTRADOR DO SERVIGO TELEFONIGO FG=03
1 CHEFE DO SETOR DE TRIBUTAGAO FG=04
» DIRETORAS DE GRUPO ESCOLAR FG-05
1 CHEFE DO SETOR DE LimPESA PUBLICA FG-06

ART. 22 = SAO FIXADOS OS SEGUINTES VALORES MENSAIS PARA OS SI1MBOLOS,
PADROES E FUNGOES GRATIFICADAS A QUE SE REFERE ESTA Let]z:

SIBoLD I - CAl ' VEN \
O R——— De Cr$ 100,000 A CrR$ 2504000
TS - SR De CR$ 80.000 A CrR§ 200.000
S « iy De CR$ 80.000 A CRG 200.000
ik cuil De CR$ 60.000 A CrR$ 780.000
e TSR DE CR$ 60.000 A CR$ 780.000
D e s = < 2o o De CR$ 60.000 A Cr$ 180.000
80t ary = S S e De CrR$ 60.000 A CrR$ 180.000
\

(1 - CARGOS DE_ PROVIMENTO EFETI 0

sasan Cr$ T0.000

an CrS 15.000
C'l.n.n--u--n-:--u.- CR&:) 20!000
Desassenvnanennnnnsa Cry 25.000
l—-.--n-n-l--------c. CRS}; 30-000
F--------------.---- CRg 35:000
G..'.'I..I‘IIIIII'I- CR\[:) 40.000
HI..a.---nn-.u------ CR\% 4’5.000
'II.III' --------- LI CR::) 50-000
JI.I.II.I.I..I-I.‘QI CRS::; 55.000
- i<l..."..l...'lll.lﬂ CR\(J) 60.000
L-----n------------n CR\(L 70.000
l\l].nn-----.--n------n CR(P‘I 800000
| P e GRS 90.000
OI...III.I..II.I.I-. CR\,P 1006000
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~ P-.n------.--.-.--.. CRS 110-000
! 1------..-.;-------- CRSS 125.000
- Qn-----------------n CR:; 135-000
vl S---t-------------ll CRS 150-000
T---a--.-----.------ CR:) 165QOOO
Uenssasaavasnssrisne Cr) 1.85.000
Vl...ll‘l.ll'lllnl-l PRQ 200 OOO
X‘l‘..'..'l.llllll.l CR*) 270 OOO
Z..-"I'II‘.III.I'- ﬁ 250 OOO
i1 - EUNQOES G?ATIF‘C,—\DA_S
FG-O1IIII.II.IIII.IIIIII DE CR£ 80 OOO A CR\{D 180-000
FG—OZIIIIII!IIQIDI-III.I DE CR@ 60 OOO A‘ CR\H) 150-000
FG‘O3-.-------------.--- DE CR 60 000 A CRqD 1500000
ﬁ\ FG"‘M"---------.'------'. DE CR$ 80 OOO A CR% 180-000
: FG"O5---.--..-------...- DE R):)4'O OOO A CR 110.000
FG-O6.---------..------- DE 60 OOO A CR%) 1500000

ART. 32 = TODA A VEZ QUE FOREM REBISTOS 0S kIVEIS DO SALARIO MINIMO T
REGIAO O PREFEITO MuNICIPAL MANDARA PROCEDER, IMEDIATAMENTE
A ESTUDOS VISANDO AO REAJUSTAMENTO DOS VENCIMENTOS DO FUNCI
NALISMO, ENVIANDO MENSAGEM A CAMARA MUNIGIPAL A RESPEITO, I
PRAZO DE TRINTA DiAS A CONTAR DA PUBLloAgKo DAS NOVAS TABE-
LAS DO SALA,RIO ulfullMO.
ART« 42 =~ FlcA O PHEFE DO EXECUTIVO AUTORI ZADO A ESTlPULAR (o] PADRAO ]
FUNCIONARIO, DE AGORDO GOM SUA CAPACIDADE E. NTVEL TECNlCO,
DESDE QUE NAO ULTRAPASSE O ESTIPULADO NAS TABELAS CONSTANTI
DA PRESENTE LEl.-
ART. 52 = ALEM DO PESSOAL FIXO DE QUE TRATA ESTA LEI ADMITIRA A PREF
TURA, PARA A EXECUGAO E CONSERVAGAO DE OBRAS E SERVIGOS, C
MO DIARISTAS, TRABALHADORES COMUNS OU ESPECIALIZADOS, EM N
MERO VARI&VEL, NA MEDIDA DAS NECESSIDADES E DENTRO DAS VER
BAS GLOBAIS PRéPRlAs, CONSIGNA DAS NO ORGAMENTOa=
: § 192 - As ADMISSOES SER AO AUTORIZADAS EM CADA CASO, MEDIANTE PROPOS
DO CHEFE DO SERVIGO RESPECTIVO, SE HOUVER SALDO NA DOTAGAO PR
PRIA PAPX ATENDER A DESPESAa=
20 ~ 05 SALARIOS SERAO FIXADOS NO ATO DA ADMISSAO E DE ACORDO _con
CAPACIDADE ou ESPECIALIDADE DE CADA TRABALHADOR, E O HORARIO
TRABALHO SERA DE 01TO (8) HoRrAs DIARIAS.—-
§ 32 - 0 SALARIO SERA PAGO EM RELACAO AOS DIAS DE DOMINGO E FERIADOS
OHANDO O TRABALHADOR: FI1ZER JUZ AO REPOUSO SEMANAL RENUMERADO,
NOS TERMOS DA LEG!SLAGAO TRABALHISTAa-
§ 49 -"CoM A CONCLUSAO' DO TRABALHO PARA QUE HAJAM SIDO ADMITIDOS, FI
RAO AUTOMATICAMENTE DISPENSADOS OS TRABALHADORES, NAO LHES SE
DO CONTADO, PARA NENHUM EFEITO, O TEMPO DE SERVICO, MESMO QUE
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MESMO QUE, POSTERIORMENTE, SEJAM ADMITIDOS PARA SERVIGCO DE NA=

TUREZA PERMANENTEa=
~ s
ART. 62 = O PESSOAL ADMITIDO NA FORMA DO ARTIGO ANTERIOR NAC PODERA =

lﬁ\ RT - 79 =

SER APROVEITADO PARA O DESEMPENHO DE FUNGOES INTERNAS DA PR
FEITURA.=

AS CONDICOES DE ADMISSAO, AS FERIAS, O ABONO DE FALTAS E OU
TRAS CONGESSOES A QUE A PREFEITURA FOR OBRIGADA, POR LEl, -
QUANTO AOS TRABALHADORES NAO FUNCIONKRIOS, SERAO REGULADAS
EM PORTARIA EXPEDIDA PELO PREFEITOa=

NAO SERAO ADMITIDOS AO SERVIGO DA PREFEITURA EXTRANUMERARIC
MENSALISTAS.~ ‘

7’
PARAGRAFO

ART=118 =

UNIGO - NAO SE COMPREENDE NA PROIEBIGAO DESTE ARTI@ A ADMIS
SAO, MEDIANTE CONTRATO, DE PESSOAL TECNICO EDE PRO
FESSORES LE1GOS DO ENSINO PRIMARIO.=

O PREFEITO MUNICIPAL MANDARA ABRIR, EM FICHA CADASTRAL PRO-

PRIA, OS ASSENTAMENTOS RELATIVOS A VIDA FUNCIONAL DE CADA -

SERVIDOR DA PREFEITURAs=

FICA AINDA O CHEFE DO EXECUTIVO AUTORIZADO A APROVAR POR Di

CRETO, UM PLANO DE PAGAMENTO SALARIAL, DASREGENTES DE CLAS!

(PROFESSSRAS), INCLUSIVE BAIXANDO NOVA TABELA PADRAO, DESD!

QUE, NAO ULTRAPASSE A CONSTANTE DESTA LEl.=

ESTA LEI ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA APROVAGAO E PUBLI

GAO, REVOGADAS AS DISPOSIGOES EM CONTRARIOa=

fA

7’ ’
EDIFiclio DA PREFEITURA MunicliPAL DE JARDIM ALEGRE, ESTADO DO PARANA
\ - » s ™ A BT A A . ~
XIX DE DEZEVMBRO, |1 DA INSTALA GAO, A0S PRIMEIRO DIAS DO MES DE SETE
BRO DO ANO DE MIL NOVECENTOS E SESSENTA E SElSa.=

7 &
( JosE CLARIMUNDO FILHO )
PREFE!ITO MUNICIPAL



